UZdarosios akcinés bendrovés Taurageés buty tkio veiklos strategija

UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES TAURAGES BUTU UKIO 2020-2024 METU
VEIKLOS STRATEGIJA

Sio dokumento paskirtis - numatyti Uzdarosios akcinés bendrovés Tauragés buty tkio
veiklos kryptis 2020-2024 mety laikotarpiui, suformuoti tikslus ir uzdavinius, kuriais remdamasi
Bendrové didins savo veiklos efektyvuma.

Pagrindinis strategijos tikslas — optimalus jmonés zmogiskyjy istekliy valdymas, paslaugy
kokybés gerinimas placiau iSnaudojant informacines technologijas, jmonés jvaizdzio formavimas,
Bendroveés priartinimas prie klienty poreikiy tenkinimo, avarijos atveju kokybiskas ir skubus
avarijos lokalizavimas.

Strategija yra paruosta siekiant jmonés vertés didinimo ir suinteresuoty Saliy lukes¢iy
patenkinimo, kurie atsispindi misijoje ir vizijoje.

MISIJA

Uzdaroji akciné bendrové Tauragés buty tkis yra atestuota jmoné, turinti teis¢ vykdyti
bei teikia kitas paslaugas, atlieka visus veiksmus biitinus bendrojo naudojimo objektams iSsaugoti ir
juy naudojimui pagal tiksling paskirtj uztikrinti apie 176 daugiabuciy gyvenamyjy namy Tauragés
rajono savivaldybéje, ty. apie 212 972 m?2. Sutartiniais pagrindais vykdo daugiabuciy namy
savininky bendrijy administravima, techning, Sildymo ir karSto vandens sistemy, elektros instaliacijos
priezitirg, kiemy ir laiptiniy valymo paslaugas. Kaip mokéjimo jstaiga surenka mokescius per tris
mokesc¢iy mokéjimo kasas.

VIZIJA

UAB TAURAGES BUTU UKIS — ISMANUSIS IR PATIKIMAS DAUGIABUCIU NAMU
VALDYTOJAS IR PRIZIURETOJAS. I$manumas, reiskia pacios jmonés vidiniy procesy
optimizavimg ir S$iuolaikiniy verslo valdymo principy jdiegima, didinant komunikavima
elektroninémis rySio priemonémis su daugiabuiy namy buty savininkais ir kitais Bendrovés
klientais.

BENDROVES VIZIJA

Inovatyvus bendravimas su
daugiabuciy namy buty ir kity
patalpy savininkais IT
priemonémis

Elektroniné gedimy ir
avarijy registracija,
informacijos
apdorojimas

Silumos punkty valdikliy
nuotolinis stebéjimas jdiegiant
iSmaniuosius valdiklius

Savitarnos svetainés jdiegimas

Elektroninis Bendrovés
dokumenty valdymas

Drony, skirty stogy
inspekcijai, jdiegimas
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TIKSLAI

Uzdarosios akcinés bendroveés Tauragés buty iikio tikslas Bendrovei perduoto akcininky

turto efektyvaus panaudojimo uztikrinimas, Vertés didinimas, materialinés bazés gerinimas,
Bendrovés organizacinés struktiiros analizavimas ir veiklos optimizavimo galimybiy nustatymas:
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Nuolatinis darbuotojy kvalifikacijos kélimas, kompetencija, profesionalumas ir atsakomybé
leidZianti pasiekti aukstus efektyvumo rodiklius;

Bendrovés zmogiskyjy istekliy efektyvus valdymas,

Patikimas partneris sprendziant daugiabucio namo problemas,

Efektyvi, konkurencinga ir verte akcininkams kurianti bendrove,

Gebéjimas bendradarbiauti su valstybés ir savivaldybés institucijomis;

Solidzios, laiku atsiskaitancios su finansinémis institucijomis ir tiekéjais Bendrovés reputacija;
Ypatingas démesys atliekamy paslaugy kokybés gerinimui;

Daugiabuciy namy buty ir kity patalpy savininky, kity klienty priéemimo valandy nustatymas
didinant vadybininko darbo laiko efektyvumg bei kliento aptarnavimo kokybe;,

Daugiabuciy namy, buty ir kity patalpy savininky savitarnos svetainé (israsyty sqskaity ir

apmokéjimy istorija, sgskaity atsispausdinimas, el. sqskaity uzZsakymas, nepazeidziant duomeny

apsaugos jstatymo);

10. Esamy pareigybiy/funkcijy perziiréjimas, siekiant issiaiskinti, kiek turima situacijq atitinka

jmonés strategijq ir vertybes (jgyvendinimo eigoje patikslinti pareigybiy sqrasq ir skaiciy, reikalingy
pareigybiy ir funkcijy isgryninimui);

Pareigybiy sarasas ir darbuotojy skaicius bus sudarytas taip, kad atitikty bendrovés valdymo

ir organizacing strukttira.

DIREKTORIUS

DIREKTORIAUS

VYR.BUHALTERIS

PAVADUOTOJAS
ADMINISTRACIJA .
GAMYBINIS MOKESCIY
PADALINYS APSKAITOS
KIEMSARGIU IR SKYRIUS
VALYTOJY BRIGADA
MOKESCIY
SURINKIMO KASOS
STATYBOS IR - - ELRKTRIKU BRIGADA
REMONTO BRIGADA SILUMOS UK],
VANDENTIEK]
APTARNAUJANTI
BRIGADA

11. Darbuotojy vertinimo ir motyvavimo programa (darbuotojas privalo jausti tiesiogine atsakomybe
tarp jo atliekamy darby kokybés-kiekybés bei atlygio uz atliktq darbg).
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UZDAVINIAI
Uzdaviniai Igyvendinimo priemonés Igyvendinimo data
Informaciniy technologijy sprendimas

Silumos punkty nuotolinio | Nuotolinio valdymo valdikliy ECL-310 2020-2024 m.
valdymo sistema sumontavimas pakei¢iant senuosius
Elektroniné bendrovés | Sistemos jdiegimas ir jgyvendinimas 2020 m.
trumpo saugojimo dokumenty
valdymo sistema
Elektroniné gedimy ir avarijy | Registracijos valdymo programos 2020 m.
registracija, informacijos | jdiegimas,  planSetiniy  kompiuteriy
apdorojimas pirkimas, telekomunikacijos ry$io

priemoniy atnaujinimas

Klienty aptarnavimo patogumas
Klienty duomeny  bazés | Visos informacijos perkélimas j vieningg 2020-2024 m.
atnaujinimas informacing baze. Savitarnos svetainiy

tobulinimas.

Zmogiskyjy istekliy optimizavimas

Esamy  pareigybiy/funkcijy | Vykdomy funkcijy priskyrimo esamoms 2020 m.
perzitir¢jimas pareigybéms patikrinimas,

optimizavimas, perkvalifikavimas.

Pasitlymy dél funkcijy perskirstymo

paruo$imas ir patvirtinimas.
Darbuotojy  vertinimo  ir | Darbuotojy vertinimo ir motyvavimo 2020 m.

motyvavimo programa

sistemos tobulinimas (darbo apmokéjimo
sistemos koregavimas)




